OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/-a [imie i nazwisko], PESEL [xxxxxxxxxxx], oswiadczam, ze jestem swiadomy/-a
tresci Kodeksu Dobrych Praktyk Nadzoru Wtascicielskiego (Warszawa, styczen 2026 r.), a w zwigzku z

tym zobowiazuje sie, iz:

1.

10.

Bede wykonywaé powierzone zadania i obowigzki bezstronnie, w interesie Alior Bank S.A.
(“Bank”), z zachowaniem neutralnosci politycznej.

Nie bede publicznie manifestowaé¢ sympatii politycznych w sposdb, ktédry mégtby byé taczony
z petniong przeze mnie funkcja, naruszac interes lub reputacje Banku albo podwaza¢ zaufanie do
bezstronnosci jej organow.

Zachowam niezaleznos$¢ od wptywdw i naciskéw politycznych, ktére mogtyby prowadzi¢ do
dziatan stronniczych, oraz nie bede angazowaé Banku, jego pracownikéw, majatku, sSrodkéw ani
kanatow komunikacji w takie dziatania.

Nie bede dopuszczaé¢, inicjowaé¢ ani wspiera¢ wptywdéw politycznych na decyzje Banku,
w szczegdlnosci dotyczace wydatkéw, inwestycji, rekrutacji, awanséw i innych decyzji
personalnych.

Niezwtocznie ujawnie wtasciwemu organowi Banku kazdg prébe wywarcia na mnie nacisku
politycznego w zwigzku z wykonywaniem funkcji, z zachowaniem zasad ochrony informacji i trybu
okreslonego w regulacjach Banku.

Bede dbac o jasnosc i przejrzystosc relacji zosobami petnigcymi funkcje polityczne.

Nie bede wykorzystywaé relacji z osobami petniagcymi funkcje polityczne w celu uzyskania
korzysci dla siebie lub oséb trzecich.

Zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku
z petnieniem funkcji w Banku, w szczegélnosci informacji stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa, tajemnice bankowa, informacje prawnie chronione, informacje poufne lub
zastrzezone, jak réwniez informacji dotyczacych strategii, dziatalnosci, sytuacji finansowej,
organizacyjnej, personalnej, handlowej, operacyjnej, technologicznej lub prawnej Banku oraz
podmiotdéw z jego grupy kapitatowej, niezaleznie od formy ich utrwalenia lub przekazania.
Zobowiazuje sie nie ujawnia¢, nie udostepnia¢ ani nie wykorzystywacé informacji objetych
poufnoscia w sposob sprzeczny z interesem Banku, przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi Banku lub celem, dla ktérego informacje te zostaty mi powierzone albo
udostepnione, zarowno w czasie petnienia funkciji, jak i po jej ustaniu.

Zobowigzuje sie do nalezytej ochrony informacji objetych poufnoscia, w tym do podejmowania
dziatanh zapobiegajgcych ich nieuprawnionemu ujawnieniu, utracie, zniszczeniu, znieksztatceniu
lub wykorzystaniu, a takze do zwrotu albo usuniecia dokumentéw, nosnikéw lub innych
materiatdw zawierajacych takie informacje, jezeli obowigzek taki wynika z przepiséw prawa,
regulacji wewnetrznych Banku lub decyzji wtasciwego organu Banku.
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